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Psychologia uprzedzeń to książka z zakresu psychologii społecznej przedstawiająca w ciekawy i przystępny sposób zagadnienia związane z dyskryminacją i stereotypizacją. Opisuje między innymi procesy powstawania i utrzymywania się stereotypów a także pewne cechy, które sprawiają, że jedni ludzie częściej niż inni posługują się stereotypami.

Autor przedstawia zjawisko dyskryminacji ze względu na rasę, płeć i wiek, z którym spotykamy się współcześnie, ale również odwołuje się do historii. Wyjaśnia nie tylko rasizm, ale zwraca uwagę na mniej oczywiste formy uprzedzeń i nierównego traktowania, jak np. uprzedzenia ze względu na wiek - tzw. ageism. Próbuje wyjaśnić, dlaczego niegdyś ludzie starsi szanowani za swą mądrość, dziś są spychani na margines. 
W książce podjęte są też kwestie seksizmu. Autor opisuje jego formy, przejawy i wpływ na funkcjonowanie kobiet. Podkreśla jak duże znaczenie na ich sytuację w pracy, zarobki i możliwości awansu ma stereotypowe postrzeganie płci. Nie pomija też obecności seksizmu w języku, jakim jest np. "uogólniony rodzaj męski". Dostrzega również problem uprzedzeń w stosunku do osób otyłych, homoseksualnych i niepełnosprawnych i wskazuje na potrzebę podjęcia dokładniejszych badań nad tymi zjawiskami tak powszechnymi, a jednak często niezauważanymi. Książka zawiera wiele najnowszych badań nad uprzedzeniami a także przybliża metody przeciwdziałania im.

Po przeczytaniu Psychologii uprzedzeń czytelnik i czytelniczka nie tylko będą lepiej rozumieli proces powstawania i utrzymywania się stereotypów i dyskryminacji, ale także dzięki tej wiedzy będą mogli bardziej krytycznie spojrzeć na to zjawisko i być może również zastanowić się nad niektórymi swoimi postawami i poglądami.
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